
Сертификационная 

модульная программа  

«НЛП-Практик» 



Немного о НЛП… 

НЛП изучает таланты и способности – 

 именно то, с помощью чего выдающиеся 

 личности и организации добились потрясающих 

 результатов.  А затем передает их  

другим людям для того,  

что бы они могли воспроизвести такие же 

 впечатляющие результаты. 



Вы научитесь 

• Находиться в эффективном cocтoянии. 
 

• Быть максимально пoнятным, убeдитeльным, 
aвтopитeтным, и при этом кoмфopтным 
coбeceдникoм. 
 

• Отcлeживaть и управлять своими peaкциями и 
реакциями coбeceдникa. 
 

• Дoвepять coбcтвeннoму бeccoзнaтeльнoму. 
 

• «Считывaть» полезные cтpaтeгии других людей 
и перенимать лучшее. 
 

• Получать больше удовольствия от жизни. 



Методы обучения 

• Мини-лекции. 

• Дискуссии. 

• Упражнения и работа в двойках, тройках и 
малых группах. 

• Демонстрации тренеров. 

• Моделирование различных ситуаций. 

• Мозговые штурмы. 

• Ролевые игры. 



Программа включает в себя: 

 

 
 

1-й модуль 

(4 дня) 
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звездного 

Пути» 
 

 

 

(Базовые понятия 
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«Глубина 
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4-й модуль 

(4дня) + 

Сертификация 

(2 дня) 

 
«Мастерство 

Баланса» 
 

(Терапевтические 

техники НЛП) 
 

 

 

 

 

 

2-й модуль 

(4 дня) 

 
«В 

зазеркалье» 
 

 

 

(Базовые модели 

НЛП) 

 

 

 

Межмодульное сопровождение (задания, консультации, чат, НЛП-Клуб) 

 



Модуль, дни, время Краткое содержание 

1 модуль 

1 – 4 марта 2012г. 

 

«Начало звездного Пути» 

(Базовые понятия и 

техники НЛП) 

 

Четверг - Воскресенье 

9.00 – 19.30 

 

 

• История НЛП. 

• Базовые пресуппозиции (принципы) НЛП. 

• Глубинная работа с информацией и целями. 

• Управление состояниями человека. 

• Техники «Личностного редактирования». 

• Классификация людей по типам восприятия 

информации. 

• Налаживание глубинного контакта с 

людьми. 

• Умение отслеживать внутренние изменения 

собеседников по микродвижениям. 

• Навык разностороннего восприятия 

ситуаций. 

НЛП-Практик 



НЛП-Практик 

Модуль, дни, время Краткое содержание 

2 модуль 

5 – 8 апреля 2012г. 

 

«В зазеркалье» 

(Базовые модели НЛП) 

 

Четверг - Воскресенье 

9.00 – 19.30 

 

•Искусство задавать вопросы. 

•Укрупнение, разукрупнение, аналогия в 

эффективной коммуникации. 

•Видение различных граней ситуаций. 

•Трехпозиционное описание мира. 

•Выявление намерения в различных ситуациях. 

•Стратегия творчества Уолта Диснея. 

•Иерархия уровней опыта человека. 

•Работа с целями на различных уровнях опыта 

человека. 

•Модель результативного поведения (Т.О.Т.Е.). 



НЛП-Практик 
Модуль, дни, время Краткое содержание 

3 модуль 

10 – 13 мая 2012г. 

 

«Глубина мира» 

(Сложные модели НЛП) 

 

Четверг - Воскресенье 

9.00 – 19.30 

• Линия времени, работа с восприятием 

времени. 

• Три позиции силы. 

• «Взгляд удaвa нa кpoликa» - работа с 

невербальным сообщением. 

• Системный сбор информации и работа с ней. 

• Как договориться с самим собой. 

• Работа с частями своей личности. 

• Милтон-модель: стратегии Милтона 

Эриксона. 

• Немного об Эриксоновском гипнозе. 

• Метафоры и рассказывание историй как 

инструмент коммуникаций и глубинного 

влияния. 



НЛП-Практик 

Модуль, дни, время Краткое содержание 

4 модуль 

7 – 10 июня 2012г. 

 

«Мастерство Баланса» 

(Терапевтические техники 

НЛП) 

 

Четверг - Воскресенье 

9.00 – 19.30 

• Зaвлaдeниe пpocтpaнcтвoм. 

• «Генератор» нового поведения. 

• Лечение аллергий. 

• Техники быстрого изменения привычек: 

«Взмах», «Шоколад Леди Годива». 

• Техника изменения личностной истории. 

• Поиск глубинной цели. 

• Внесение изменений на линии времени. 

• Работа с убеждениями (структура, типы, 

выявление, изменение). 

• «Музей старых убеждений». 

• Упражнения из «Нового кода». 



НЛП-Практик 

Модуль, дни, время Краткое содержание 

Сертификация 

23 – 24 июня 2012г.  

Суббота, Воскресенье 

9.00 – 19.30 

 

 

•Подтверждение участниками навыков, опыта, 

знаний и способностей, соответствующих 

международным нормам «НЛП-Практик». 

•Сертификат НЛП-Практик выдается только в 

случае, если есть очевидные результаты 

обучения и соответствия нормам. 

•Для получения необходимых навыков 

необходимо посещение всех модулей 

программы и постоянная самостоятельная 

практика между ними. 



Отзывы НЛП-Практик 

 «НЛП-Практик для меня – это, 

скорее всего, способность 

помогать людям, поддерживать их 

в их росте. Я заметил, что все 

техники проходят сами, именно 

тогда, когда надо, подсознание 

знает все :) Я рекомендую всем, 

кто работает с людьми, кто ценит 

долгосрочные и глубокие 

отношения - как в работе, так и в 

жизни – пройти курс НЛП-Практик. 

Это целый мир удивительных 

возможностей развития». 

 Василий Радионов, ЛП-96, МЛП-25 



Отзывы НЛП-Практик 
  «НЛП-практик – это уникальное 

пространство, где я начинала «видеть, 

чувствовать и слышать» других людей 

и себя, где почувствовала себя 

профессионалом, где открылось 

второе дыхание, и все те двери, 

которые до этого были безнадежно 

закрыты. 

НЛП-практик – это сильный личностный 

рост и возможность глубоко 

разобраться со всем тем, с чем, 

казалось бы, уже давно разобрался… 

НЛП-практик действительно стал новой 

ступенькой в моей жизни, которой так 

не хватало!». 

Аня Пивень, ЛП-101 



Отзывы НЛП-Практик 

• «3-й модуль – просветление. Я осознала, что всегда 

можно договориться с собой, в любой ситуации есть 

всегда все ресурсы, чтобы ее решить. А еще убедилась в 

том, что у каждого действия есть позитивное намерение. 

Короче, результат – как после Продвинутого Курса!», 

Таня Прокопчук, ЛП-111. 
 

• «3 модуль для меня был, пожалуй, самым мозго-

разрывательным и действительно продвигающим 

даааааалеко в глубины личности и дааааалеко к целям, 

которые мне важны (во всех возможных контекстах). 

Очень-очень ценными были абсолютно все техники. 

Каждая из них была, как мне кажется, проделана очень 

глубоко. Открытий просто море…. Огромное спасибо 

Косте и Ане!!! У меня просто открылись глаза на многие 

вещи, которых не замечала раньше. «Накрывает» даже 

во сне»,  Ксения Клименко, ЛП-101 



Отзывы НЛП-Практик 
«НЛП – это круто! )))) 

Если тренинг личностного роста – это социальное узнавание себя, 
возможность посмотреть на себя глазами других, обратить внимание 
на свои ограничивающие убеждения и  начать работать над этим, то 

НЛП – это конкретные механизмы работы со своим внутренним 
ресурсом, прошлым опытом, убеждениями и целями в жизни. 
Лидерская Программа – отличный способ разбудить в себе 

настоящего себя (или же просто ещё больше начинать понимать его), 
а НЛП, в свою очередь, – инструмент работы как со своими сильными 

сторонами и возможностью их использовать в нужном месте и в 
нужное время , так и работа со слабыми сторонами. На НЛП ты 

сможешь глубинно проработать свои убеждения, посмотреть, какой 
опыт управляет тобой в том или ином контексте и -  самое главное – 

раз и навсегда разобраться с этим.  

Умные мужчины и женщины!!!!! НЛП – это превосходный способ через УМ 
разобраться со своей душой ;)  Здесь много логического мышления и 

возможностей по полкам разложить себя и другого человека. 

Стоит ли говорить, что с помощью НЛП ты сможешь быть полезен другим 
людям, которые не прошли такой большой и полезный путь к себе и 

своим ресурсам, как ты. Разбудить этих людей, опять-таки, 
подчёркиваю, особенно тех, кто очччень умён и осторожен, показать 

им их большой ресурс. Короче говоря, мотивация и ещё раз 
мотивация на профессиональном уровне. 

Я могу говорить о НЛП вечно! Важно расти, быть эффективным в жизни – 
тогда НЛП может быть отличным ресурсом.  

С огромной любовью и благодарностью», Анна Байрамкулова, ЛП-45 



Спустя полгода после                               

окончания программы… 
«Даже предположить не могла, что практически в любой сфере 
жизни можно найти применение НЛП-практикам, равно как в 
каждой области найти те или иные признаки «наличия НЛП».  
После прохождения модуля, во-первых, рассеялись мифы (а 
вместе с ними и страхи) о «страшном оружии манипуляции и 
программирования». Как ни странно, но те практики и навыки, 
которые я использую в своей жизни, направляю именно на себя 
саму – т.е. если кого и «программирую», то именно себя, 
любимую», Оля Курилко, ЛП-104 
 

«Для меня курс НЛП-Практик стал самым значимым событием 
2008 года.  Это очень важный шаг на пути к пониманию себя. 
Ценность проделанной нами глубокой личностной работы 
невозможно оценить или измерить. Я осознала многие свои 
стратегии поведения, и самое главное – природу возникновения 
этих стратегий. Я стала не только лучше понимать свое 
поведение, но и вносить в него необходимые изменения. А 
понимание намерений, которые стоят за поведением 
окружающих людей сделало мое общение с ними намного легче, 
интереснее и глубже. На НЛП я приобрела новое видение себя, 
своей жизни, как в прошлом, так и в будущем. Передо мной 
открылся новый мир, полон чудес!», Наталья Персидская, ЛП-69 



Тренеры программы:             

Марина Первушина, MA NLP  
Имеет 7-летний опыт ведения тренинговых программ. Сертифицированный                                            бизнес-

тренер сертифицированный НЛП-тренер, психолог, руководитель проекта                                     НЛП-
Практик, HR-директор компании  Baltic Training Group 

 

Обучение: 

– Тренинг «Технологии прорыва», Денис Перси, Киев 

– Курс «Творческая мастерская: модели НЛП в групповой работе», К.Коваленок, Киев 

– «Практик НЛП», «Мастер-Практик НЛП»,  Центр «НЛП образования в России», Москва 

– «Творческие решения в бизнесе», Judith Delozier, co-developer of NLP, Kiev 

– «Усиливая корпоративную культуру», Susi Strang & Associates, Великобритания, Киев 

– «HR-менеджер в современной организации», программа повышения квалификации, ИКТ, Москва 

– Тренинг «Личностное своеобразие тренера», тренинг MA NLP Константина Коваленка, Крым 

– Программа подготовки оргконсультантов, тренинги «Управление изменениями в организации» и 
«Стратегическое развитие организации и персонала», Московский Интситут Гештальта и 
Психодрамы 

– Подтверждение квалификации тренера НЛП, Межрегиональная Ассоциация НЛП-Центров 

– Регулярно обучается у различных бизнес-тренеров России, Балтии, Канады, США 

 

Проводит программы: «НЛП-Практик», «НЛП-Мастер», «Постановка целей и самоменеджмент», 
«Менеджмент и лидерство», «Современные технологии в управлении временем», «Мотивационное 
управление», «Коучинг как стиль менеджмента», «Ведение переговоров», «Искусство делегирования», 
«HR-менеджмент (HR-школа)», «Эффективный подбор и оценка персонала», «Командообразование», 
«Эмоциональный интеллект», «Стратегические сессии», «Эффективная деловая презентация», 
«Корпоративная культура», «Метапрограммы», «Разработка компетенций», «Жесткие переговоры», «NLP в 
бизнесе», «Управление эффективностью подразделения», «Управление корпоративной культурой», 
«Управление знаниями». 



Тренеры программы: 

Людмила Иванова, MA NLP  
Сертифицированный бизнес-тренер, сертифицированный НЛП-тренер.                                                     Имеет 

многолетний  опыт работы, в бизнесе, профессиональный коуч. 

Руководитель проектов по проведению программы развития эмоционального  

 лидерства в компании Тренинговый Центр «Рішення та Перспективи» 

 

Обучение: 

 

– «Программа подготовки тренеров» Erickson College, Erickson University International. Ванкувер, Кипр. 

– Двух летняя программа “Семейные расстановки” по методу Хеллингера, Вислохский  институт. 
Германия. 

– Курс «Практик НЛП», Центр «НЛП в образовании». Москва, Россия. 

– «Усиливая корпоративную культуру», Susi Strang & Associates. Украина, Киев. 

– «Личностное своеобразие тренера», тренинг MA NLP Константина Коваленка. Украина, Крым. 

– «Лидерство в организации», тренинг Андрея Плигина. Россия, Москва.  

– «Самоосознавание», Михаил Антоненко, Киев 
 

 

Проводит программы: 

«НЛП-Практик», «НЛП-Мастер», программа «Развития эмоционального лидерства». 

«Формирование команды». «Управление временем». «Мастерство продавать». Индивидуальный коуч-сессии. 

 

 

 

 



Тренеры программы: 

Анна Горолюк, MA NLP  
 

Сертифицированный бизнес-тренер, сертифицированный НЛП-тренер.                                                     Имеет 
многолетний  опыт работы, как в бизнесе, так и в области бизнес-консалтинга.                                  
Проводит открытые и  корпоративные бизнес-тренинги. Руководитель проектов                                            
продаж и проектов по проведению программ развития эмоционального лидерства                                         
в компании Тренинговый Центр «Рішення та Перспективи» 

 

Обучение: 
– Erickson College, Erickson University International, Ванкувер, Крым – программа подготовки тренеров 

– Программа «Мастер-класс», Джим Зарвос. 

– Курс «Практик НЛП», курс «Мастер НЛП», 2005, Центр «НЛП в образовании. Россия, Москва. 

– Курс «Тренер НЛП», Межрегиональная Ассоциация НЛП-центров. 

– «Усиливая корпоративную культуру», Susi Strang & Associates, Великобритания 

– «Личностное своеобразие тренера», тренинг MA NLP Константина Коваленка. Украина, Крым. 

– «Самоосознавание», Михаил Антоненко, Киев. 

– «Лидерство в организации», тренинг MA NLP Андрея Плигина, Россия. 

– «Холодинамика», тренинг Татьяны Меллиной, Киев, 2007-2008 гг. 

– «Путь к себе», цикл тренингов Ирины Блонской, Казахстан.  

– Группа «Осознанность» Ив-Ракендра Легру . Франция.  

– «Развивающий курс по Системному Моделированию Александра Зелинского», модульная программа. 

– Подтверждение квалификации тренера НЛП, Межрегиональная Ассоциация НЛП-Центров. 

Проводит программы: «НЛП-Практик», «НЛП-Мастер», программа «Развития эмоционального лидерства», 
«Работа с возражениями, убеждениями и сомнениями клиента», «Имидж и этикет в бизнесе», 
«Телемаркетинг», «Командообразование», «Постановка целей и самоменеджмент», «Развитие мастерства 
продавать», «Современные технологии в управлении временем», «Мерчандайзинг», «Управление 
совещаниями», «Корпоративная социальная ответственность», «NLP в бизнесе». 



Тренеры программы: 

Ирина Загорулько, MA NLP  
 

 

Сертифицированный бизнес-тренер, сертифицированный НЛП-тренер.                                                     Имеет 
Опыт работы в тренинговом и консалтинговом бизнесе с 2007 года.  
Тренер, координатор проектов Тренингового Центра «Рішення та Перспективи». 
 

Обучение: 

– «Властелин состояний», Центр «НЛП в образовании», Киев. 

– Мастерский Курс, ТЦ «Рішення та Перспективи». 

– «Фокусы языка», Baltic Training Group. 

– Курс «Тренер НЛП», Межрегиональная Ассоциация НЛП-центров. 

– «Путь к себе», семинар школы Шри (Блонская Ирина, Червяков Виктор, Елена Мурадова), г.Алма-Ата 

– Программа развития эмоционального лидерства, ТЦ «Рішення та Перспективи» 

– «Путь Бабочки», Isaac Pintosevich Systems 

– «Структурированное мышление» Baltic Training Group 

 

Проводит программы: «НЛП-Практик», программа «Развития эмоционального лидерства», «Командная 
работа, внутренние коммуникации», «Мастерство продаж разных уровней», «Работа с возражениями, 
убеждениями», «Личная эффективность и самоменеджмент», «Ментальные карты как эффективный 
способ мышления»,  «Веревочный курс», «индивидуальные коуч-сессиии». 



Тренеры программы: 

Юлия Шаинская, MA NLP  
Сертифицированный НЛП-тренер.     

Координирует Базовый Курс Программы развития эмоционального лидерства 

        «Рішення та Перспективи» 

 

Обучение: 

– Курс подготовки тренеров. Erickson University International (Canada, Vancouver). Сертифицирующий 
тренер PhD Marilyn Atkinson. Киев 

– Курс подготовки тренеров «Art & Sciense of Self-Transformations Trainigs», Украинская Академия 
Тренинга. 

– Мастер НЛП, Украинская Академия Тренинга.  

 

В разное время обучалась: PhD Мерелин Аткинсон (Канада), PhD Фрэнка Пьюселика (США), Всеволода 

Зеленина (Украина), Екатерины Милютиной (Украина), Анны Евстратовой (Россия), Егора Булыгина (Россия), 

Дэна Бруле (США), Екатерины Максимовой (Россия). "Работа с зависимостями" (Фрэнк Пьюселик). Телесно-

ориентированная терапия (Гайваненко А.), 

 

Участие в психологических конференциях (Харьков, Киев), 

Танцевально-двигательная терапия Анна Евстратова (Россия) 

 

 

Проводит программы: «НЛП-Практик», Координация Базового Курса Программы развития эмоционального 
лидерства «Рішення та Перспективи». 



Даты и стоимость  

программы НЛП-Практик 9 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Цены указаны в ГРН. 

 

Этапы Март Апрель Май Июнь Цена Пакет скидка 10% 

1 модуль 1 – 4  2700 

С
у
м

м
а

 1
2

.6
0

0
 

3540 С
у
м

м
а

  1
1

. 3
4

0
 

2 модуль 5 – 8  2700 2000 

3 модуль 10 – 13  2700 2000 

4 модуль 7 – 10  2700 2000 

Сертификация 23 – 24  1800 1800 

В стоимость программы входят: 

• обучение; 

• Раздаточные материалы 
участникам; 

• обеды; 

• кофе паузы. 

Специальная цена для клиентов ТЦ «Рішення та 

Перспективи» и «Baltic Training Group» 

Разбивка     

8.900 грн 

Регистрация до 10 февраля 1800 

В 1 день 1 модуля 1750 

В 1 день 2 модуля 1750 

В 1 день 3 модуля 1800 

В 1 день 4 модуля 1800 

Сертификация оплачена 

Для регистрации необходимо 

заполнить анкету, пройти  

собеседование  

и внести предоплату. 



Контакты 

Координатор проекта: 

Анна Цыбуля 

Тел./факс: +38 (044) 496-08-92 

Моб.: +38 (095)-099-60-70  

hrt@resheniya.com.ua 

Skype: cibulua.anna 

 

 

mailto:hrt@resheniya.com.ua
mailto:hrt@resheniya.com.ua


Спасибо! 

И еще важная деталь о НЛП: 

 

Так и мы можем, изучая НЛП, находить для себя новые  

грани и точки зрения, увлекаясь процессом познания,  

получая «инсайты» и озарения. И мы можем делать это  

в нашей дружеской среде легко сдвигающихся и  

работающих на 100% людей! 

И, хотя процесс познания бесконечен, изучение НЛП  

в какой-то момент дает понимание, что в твоей жизни 

 произошли изменения, и ты – автор этих изменений.  
 

Приглашаем тебя в это удивительное путешествие! 

 
С уважением, 

Команда Тренингового Центра  

«Рішення та Перспективи». 


